Neustart in den Beruf

Ubersicht der Qualifizierungsangebote

' . Die Deutschen

Berufstérderungswerke



Teilhabe nachhaltig sichern

Berufstorderungswerke offnen
neue Wege in Arbeit

W Berufsforderungswerke sind gemeinniitzige, werteori-
entierte Dienstleistungsunternehmen im sozialen Bereich.
Sie halten eine Vielfalt unterschiedlicher bedarfsge-
rechter und flexibler Leistungsangebote vor.

W Sie geben Menschen mit Behinderungen und Menschen
mit einer drohenden Behinderung eine neue Chance und
ffnen ihnen neue Wege in Arbeit.

W Alle Aktivitaten der Berufsférderungswerke haben ein
Ziel: die dauverhafte und schnelle Riickkehr des Teilneh-
mers in den Beruf und seine Teilhabe am Arbeitsleben
und damit am aktiven Leben der Gesellschaft.

W Von Anfang an zielt berufliche Rehabilitation auf die
erfolgreiche Integration in den Arbeitsmarkt. Eine pra-
xisnahe Qualifizierung, Handlungsorientierung und be-
triebliche Praktika sind daher zentrale Elemente in der
Ausbildung.

W Die Bildungskonzepte in den Berufsférderungswer-
ken sind individuell auf den einzelnen Teilnehmer aus-
gerichtet. Seine Potenziale und Ressourcen stehen im
Mittelpunkt. Fachliche, soziale und gesundheitliche Kom-
petenzen werden gleichermafien geférdert, damit jeder
Teilnehmer ganzheitlich fit fir Arbeit wird.

W Die Betreuung jedes Rehabilitanden erfolgt durch ein
interdisziplindres Reha-Team, bestehend aus Ausbildern,
Arzten, Psychologen und Sozialpadagogen.

W Der gesamte Reha-Prozess — z. B. die Begleitung der
Teilnehmer oder die Kontakte zu Reha-Trégern oder
potenziellen Arbeibeitgebern - wird im Reha- und Inte-
grationsmanagement gesteuert.

W Leben und Lernen gehdren in den Berufsférderungswer-
ken zusammen: Fir Teilnehmer, die nicht im Tagespen-
delbereich wohnen, stehen moderne und komfortable
Wohnméglichkeiten zur Verfigung. Spezielle Wohnnan-
gebote gibt es fir Alleinerziehende mit Kindern sowie fur
Allergiker und fir Rollstuhlfahrer.

W Freizeit- und Gesundheitsangebote bieten einen ab-
wechslungsreichen Ausgleich zum Lernen. Sie fordern
Sport und Entspannung, helfen Gesundheitskompetenz
zu entwickeln und schaffen dadurch immer wieder neu
die Motivation zum Neustart in den Beruf.

W Berufsforderungswerke halten wohnortnahe Angebote
an tber 100 regionalen Standorten in ganz Deutschland
vor. Sie setzen am Bedarf des einzelnen Menschen mit
Behinderung an und orientieren sich eng an den Anfor-
derungen des Arbeitsmarkfes.

W Kooperationen mit Unternehmen sowie mit anderen
Reha- oder Bildungseinrichtungen gehdren zum Stan-
dard. SchlieB3lich verstehen sich Berufsférderungswerke als
Netzwerker im Interesse der Menschen mit Behinderung.
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Assistent im Gesundheitstourismus

Automobilkaufmann

Bachelor of Arts - Betriebswirtschaft

Bachelor of Arts - Wirtschaftspsychologe

Bachelor of Laws — Wirtschaftsrecht
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Baumarktfachberater

Beschaffung und Bevorratung

Biroassistent

Biroassistent/ kaufmannische Anpassungsqualifizierung

Birofachkraft

Birokaufmann

oloje|e|e

Birokaufmann in Teilprésenz

Birrokaufmann mit Tele-Tutoring

Burokraft

Biropraktiker

Eurokaufmann

Fachangestellter fir Birokommunikation

Fachberater fir Reha-Technik und Sanitétshauswaren

Fachkaufmann fijr die Verwaltung im Gesundheitswesen

Fachkraft fiir Biroorganisation

Fachkraft fir Burotdtigkeit

Fachkraft fiir Biro- und Materialwirtschaft

Fachkraft fiir E-Commerce

Fachkraft fir Gebédudemanagement

Fachkraft fiir Gebéudewirtschaft

Fachkraft fiir Hafenlogistik

Fachkraft fir kaufménnische Sachbearbeitung

Fachkraft fir Kurier-, Express- und Postdienstleistungen

Fachkraft fir Lagerlogistik

Fachkraft fiir Logistikdienstleistungen

Fachkraft fisr Rechnungswesen (mit DATEV)

Fachkraft fir Telefonmarketing

Fachkraft fir Textverarbeitung

Fachkraft fiir Verkehrslogistik

Fachkraft im Gesundheitswesen

Fachkraft Steuern

Fachkraft Zollabwicklung

Fachlagerist

Fachverk&ufer

Fachwirt fir Marketing und Kommunikation

Gesundheitsassistent

Hotelfachmann

Hotelkaufmann

Immobilienkaufmann

Immobilienverwalter

Industriekaufmann

ole |0

Industriekaufmann mit Tele-Tutoring

Industriekaufmann Online

Kaufmann fiir audiovisuelle Medien

Kaufmann fisr Birokommunikation

Kaufmann fir Birokommunikation mit Tele-Tutoring

Kaufmann fir Dialogmarketing

Kaufmann fir Kurier-, Express- u. Postdienstleistungen (KEP)

Kaufmann fisr Spedition und Logistikdienstleistung

Kaufmann fiir Tourismus und Freizeit

Kaufmann im Einzelhandel

Kaufmann im Gesundheitswesen

Kaufmann im Gesundheitswesen mit Tele-Tutoring

Kaufmann im Grof3- und AuBenhandel/ FR AuBBenhandel

Kaufmann im Grof3- und AuBenhandel/ FR Grof3handel

Kaufménnische Fachkraft in Bau- und Handwerksbetrieben

Kaufménnische Fachkraft fir Biroorganisation

Kaufménnische Qualifizierung AuBenhandel und Zoll

Kfm. Qualifizierung (in Modulen oder im Lerncenter)

Kaufménnische Qualifizierung mit SAP®ERP (SAP® R/3%)

Kfm. Assistent fir Dienstleistungsbetr. /Handwerksbetr.

Kaufménnischer Assistent im Biro

Kaufménnischer Assistent im Einkauf

Kaufménnischer Assistent im Empfang

Kaufménnischer Assistent im Verkauf

Lagerfachmann

Makler

& /m

Office Agent

PC-Fachkraft mit kaufménnischer Orientierung

PC-Fachkraft Online

Personaldienstleistungskaufmann
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Alle Qualifizierungen
sind fir Frauen und Mdnner
gleichermaBen geeignet.
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Kaufménnische und Verwaltungsberufe / setzung

Phonotypist [
Reiseverkehrskaufmann )
Sachbearbeiter fiir Lagerprozesse SAP® [ ]
Sachbearbeitung/ Buchhaltung

Sachbearbeitung/ Ein-/ Verkauf
Servicefachkraft fir Dialogmarketing ol ® ®
Sozialversicherungsfachangestellter/ Krankenversicherung o [ A [
Sportfachmann [
Sport- und Fitnesskaufmann ] [ ] J J
Staatlich geprifter Betriebswirt A
Steuerfachangestellter [ o [ ] [
Teamassistent *
Telefonist/ Fachkraft fir Telekommunikation [ [
Telekommunikationsoperator
Veranstaltungskaufmann ) [ ) ]
Verkaufer ol|le [ [ ]
Verkaufsberater im Fachhandel <
Vertriebsassistent < *
Verwaltungsfachangestellter ° (2K (K (A3 ®
Verwaltungsfachwirt (Angestelltenpriifung 1) A

Wohnungsverwalter <
Gewerbliche Berufe (Metall und Service)

Anlagenmechaniker ®
Assistent fir Priftechnik u
CAD-/ CAM-Programmierer *
CNC-Anwender u u u
CNC-Drahterodierer und -Senkerodierer
CNC-Dreher und -Fréser
CNC-Fachkraft u
CNC-Zerspaner (AR 4
EU-Materialprifer <
Fachkraft fir Abwassertechnik oA
Fachkraft fir Systemtechnik *
Fachkraft fir Verbindungstechniken *
Facility Management Agent [ ]
Fahrradmonteur [
Feinwerkmechaniker o
Fertigungskontrolleur / Léingenpriiftechnik * * *
Fréser [
Goldschmied/ FR Schmuck [
Hausmeister / Hausinspektor u * * * *
Haustechniker (AR L AR |
Industriearbeiter <
Industriefachkr. f. CAD-Technik/ 3D- u. 2D-CAD-/ CAM-Techn. [
Industriefachkraft (IHK) fir CNC-Technik ] ] | ]
Industriefachkraft (IHK) fir Koordinatenmesstechnik *
Industriefachwerker / Metall [
Industriemechaniker / diverse Fachrichtungen ole® o
Kfz-Serviceassistent

L 28 4

L 20 4

L 20

o|e|0

Kfz-Service-Mechaniker
Maschinen- und Anlagenfishrer [ ® [ )
Materialprisfer (IHK/ DGZfP) o
Metallbearbeiter [
Metallfachwerker
Metallfeinbearbeiter ole® [ [ [
Metallwerker [ [
NC-Anwendungsfachmann [
Prifassistent *
Quadlitétsbeauftragter im Qualitdtsmanagement u
Quadlitétsfachmann/ Langenpriftechnik (DGQ-Ausbildung) ° () [ ° () [ [ ) (2K )
Quadlitétsprifer Langenpriftechnik u
Schweif3er / Schweiwerkmeister / Schweifllehrer u
Technischer Hauswart u
Technisch-kaufménnischer Hauswart *
Teilezurichter [ ® () *
Uhrmacher (2K
Werkstoffpriifer [
Werkzeugmaschinenbediener/ Schwerp. Dreh- u. Fréstechn. *
Werkzeugmechaniker / diverse Fachrichtungen [ ) [ [
Zerspanungsmechaniker/ diverse Fachrichtungen (2K [ ole [ ol ® )
Zweiradmechaniker ® ®

Gewerbliche Berufe (Elektro)

Automatenfachfrau / -mann [ [
Bachelor of Engineering - Facility Management v
Elektrogerdtefachkraft/ Kopiersystemtechnik )
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Gewerbliche Berufe (Elektro) / Fortsetzung
Elektroniker / FR Informations- u. Telekommunikationstechnik [
Elektroniker fir Automatisierungstechnik (2K (2K ole o
Elektroniker fir Gerdte und Systeme ) (KR (2K ole o|@| @ ojlojojo(o|0|0
Elektronikfachkraft [ *
Elektronikgerdtemechaniker, unterschiedl. Schwerpunkte [ [ ®
Fachkraft fir Automatenservice [ [
Fachkraft fir nachrichtentechnische Geréte *
Fachkraft mechatronische Systeme <
Industrieelektriker / FR Gerdte und Systeme [ ole ol [
Industriefachkraft fir Steverungstechnik L 4
Informationselektroniker / Birosystemtechnik [ [ [
Informationselektroniker / FR Gerdte und Systeme J
Mechatroniker [ ) o(e|e0 o0 [ [ ol [
Recydling-Fachmann fiir Elektro- und Elektronikgeréte u
Systemelektroniker [
Systeminformatiker (KR J
Berufe der Informations- und Telekommunikationstechnik
Bachelor of Sience - Informatik v
Fachinformatiker / FR Anwendungsentwicklung [ AR [ ) [ ) [ AR )
Fachinformatiker / FR Systemintegration [ [ A RK) [ [ ) [ [ [ ole®
Fachkraft fir IT-Sicherheit *
Kaufménnische Qualifizierung mit SAP*ERP SAP® R/3%) [ | u ] | | ¢ m
Informatiker fisr Gamedesign und Multimediaentwicklung A
Informatikkaufmann [ [ o|le|e [ oj|o|jeo(0oj0o|0 0@ [
Internetkaufmann <
IT-Netzwerkadministrator u
IT-Quadlifizierung Microsoft / Cisco n
IT-System-Elektroniker [ o(o|o|0 (2K (I 3K [ AR o000 (0|00
IT-System-Kaufmann [ [ AKX AKX [ (K ) [ A 2K (A A A KR
IT-Werker [ [
Master of Science - Informatics v
Netzwerkbetreuver *
Netzwerktechniker fir Windows- Systeme *
PC/ IT-Servicekraft * *
PC-System- und Netzwerktechniker * < | |
PC- und Netzwerkfachkraft | | [ ] H e ]
Sachbearbeiter fir Lagerprozesse mit SAP® u
SAP®ERP-Kernqualifikation u
SAPPERP-Spezialqualifikation u
Sicherheitstechniker fir Brand- u. Einbruchmeldeanlagen *
Staatlich anerkannter Wirtschaftsinformatiker A
Website-Betreuer &
Berufe der Medien- und Druckindustrie
Buchbinder/ Einzel- und Sonderanfertigung )
Desktop-Publishing/ DTP
Drucker/ Flachdruck L
Fachkraft fisr elektronische Bildbearbeitung *
Fotograf )
Mediadesigner A
Medienassistent *
Mediengestalter fir Digital- und Print unterschiedliche FR [ [ [ ) [ )
Medien-Webdesigner <
Siebdrucker )
Webdesigner/ Multimedia/ Datenbanken, Medienberatung [ ]
Zeichner, Techniker und Ingenieure
Bachelor of Engineering - Architektur \4
Bachelor of Engineering —Elektrotechnik v
Bachelor of Engineering - Maschinenbau v
Bachelor of Engineering - Wirtschaftsingenieurwesen v
Staatlich gepriifter Techniker/ Bautechniker A A
Bautechniker / Hochbau A A A
Bautechniker / Tiefbau A A
Bauzeichner / Architektur [ ] [J [ [ (A
Bauzeichner/ Ingenieurbau A
Fachberater im AuBendienst/ Innendienst *
Geprijfter Konstrukteur J
Industriefachkraft (IHK) fir CAD / CAM-Technik ]
Industriefachkraft (IHK) fiir CAD/ CAQ-Technik [
REFA-Fachmann L L
REFA-Fachwirt fir Arbeitsstudiumund Betriebsorganisation |
REFA-Prozessorganisator f. Betrieb, Dienstleistungu. Verw. |
REFA-Spezialausbildung / Industrial Engineer L
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www.arge-bfw.de

Zeichner, Techniker und Ingenieure

REFA-Techniker
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Wiirzburg

Staatl. gepr. Techniker / Bautechnik

Staatl. gepr. Techniker/Bautechnik (Hochbau mit CAD)

Staatl. gepr. Techniker / Elektrotechnik

> >

Staatl. gepr. Techniker / Gebdudesystemtechnik

> >

Staatl. gepr. Techniker / Heizungs-, Klima- u. Sanitértechnik

Staatl. gepr. Techniker/ Maschinenbau

dlg

Staatl. gepr. Techniker / Maschinentechnik

Staatl. gepr. Techniker / Medizintechnik

Technischer Produktdesigner

Technischer Zeichner / Elekirotechnik / Energietechnik

Technischer Zeichner/ Heizungs-, Klima- und Sanitértechnik

Technischer Zeichner / Maschinen- und Anlagentechnik

Technischer Zeichner / Teilkonstrukteur im Maschinenbau

Baumkontrolleur

Berufe im Garten- und Landschaftsbau

Gartenbaufachwerker

Gartner/ Garten- und Landschaftsbau

Gartner/ Zierpflanzenbau

Berufe im Gesundheitswesen

Augenoptiker

Didtassistent (als Einzelmaf3nahme)

Ergotherapeut

Fachangestellter f. Medien-u. Informationsdienste / FR med. Dok.

Fachkraft fir medizinische Dokumentation

Fachkraft fir Préivention und Gesundheitsberatung

Fachkraft fir Textverarbeitung / med. Berichtsassistenz

Fachwirt f. Arbeitsstudium u. Betriebsorg. i. Gesundh.-management

Heilpraktiker

Hérgerdteakustiker

Kosmetiker

Logopéide

Masseur und med. Bademeister

Medizinisch-technischer Assistent fir Funktionsdiagnostik

Medizinischer Dokumentationsassistent

Medizinischer Fachangestellter

Medizinische Tastuntersucherin

Orthopédieschuhmacher

Orthopéadie-Mechaniker / Bandagist

Osteopath

Physiotherapeut

> e

Podologe

Sport- und Rehagerate-Mechaniker

Wellness- und Gesundheitsmanager

Zahntechniker

Berufe im Sozialwesen
Altenpflegehelfer

Altenpfleger

Arbeitspidagoge

Arbeitspddagoge, Reha

Bachelor of Arts - Kindheitspadagogik

Bachelor of Arts - Soziale Arbeit

Berater im Gesundheits- und Sozialwesen

Erzieher

Fachpdd. f.d.Begl. u. Assist. dlterer Menschen m. Beh.

Geprijfte Fachkraft fir Arbeits- und Berufsférderung (FAB)

Hauswirtschafter

Heilerziehungspfleger

Jugend- und Heimerzieher

Kinderpfleger

Master Soziale Arbeit

Sozial- und Pflegeberater in der Altenhilfe

Sozialbetreuer in der Altenhilfe

Sozialhelfer

Sonstige Berufe
Beikoch

Bestattungsfachkraft

Servicekraft fir Schutz und Sicherheit

Koch

Schuhmacher

Servicefahrer

Tischler
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Angebote zur erfolgreichen Integration

Leistungsspektrum der
Deutschen Berufsforderungswerke

Prévention

W Hilfen bei Arbeitsplatzerhaltung

W Beratung von Menschen mit einer
drohenden Behinderung

W Beratung von Unternehmen und Institutionen

RehaAssessment

W Information und Beratung

W Diagnostik

W Berufliche Orientierung

W Profiling

W Case-Management

W Abklarung der beruflichen Eignung
und Arbeitserprobung

Vorbereitung

W Vorbereitungslehrgdnge mit unterschiedlicher
Daver und spezifischen Schwerpunkten

W Vorbereitung in Teilzeit

Qualifizierungen
W Qudlifizierungen von Berufen mit
anerkanntem Abschluss
W Qudlifizierungen mit Zertifikatsabschlissen
W Qudlifizierungen mit unterschiedlichen Laufzeiten
W Qudlifizierungen in Teilzeit
W Qudlifizierungen mit Tele-Tutoring
W Qudlifizierungen als Teil- oder Zusatzqualifizierung
W Qudlifizierungen in Betrieben
W Qudlifizierungen zur Arbeitsplatzsicherung
W Qudlifizierungen fir spezielle Zielgruppen

Integration

W Arbeitsplatzakquise

W Einzelberatung

W Bewerbungs- und Vermittlungsunterstitzung
W Integrationshilfen

W Potenzialanalyse

W Training

Nachsorge
W Coaching am Arbeitsplatz
W Einzelberatung

Die 28 Deutschen Berufsforderungs-
werke bieten als Experten fir erfolg-
reiche Integration in den Arbeitsmarkt
umfassende Leistungen rund um
Information, Beratung, Diagnostik
und Qualifizierung.

Vielfalt und Individualitét

Die Angebote der Berufsférderungswerke sind
breit gefdchert - und sie stehen sowohl wohnort-
nah als auch mit Wohnméglichkeiten im BFW zur
Verfiigung. Weil aber nicht alle Behinderungsarten
gleich sind, hat sich ein Teil der Berufsforde-
rungswerke spezialisiert und halt Angebote fir

z. B. blinde, sehbehinderte, horbehinderte und
schwerstbehinderte Menschen sowie fir Aphasiker
oder Schmerzpatienten vor.

Detaillierte Informationen geben die einzelnen
Berufsforderungswerke — Kontakidaten und An-
sprechpartner finden sich auf der Riickseite.

Das komplette Angebot der Qualifizierungen mit ei-
ner Daver ab 12 Monaten ist auch online abrufbar:
www.arge-bfw.de/berufe/datenbank




Die Deutschen Berufsforderungswerke
im Uberblick

W BFW Bad Pyrmont
Winzenbergstrafie 43 , 31812 Bad Pyrmont
Tel. 0 52 81/601-0, Fax 0 52 81/601-106
info@bfw-badpyrmont.de, www.bfw-badpyrmont.de

W BFW Bad Wildbad
Paulinenstrafie 132, 75323 Bad Wildbad
Tel. 0 70 81/175-0, Fax 0 70 81/175-115
info@bfw-badwildbad.de, www.bfw-badwildbad.de

W BFW Berlin-Brandenburg
Epiphanienweg 1, 14059 Berlin
Tel. 0 30/3 03 99-0, Fax 0 30/3 03 99-144
info@bfw-berlin.de

www.bfw-berlin-brandenburg.de

W BFW Berlin-Brandenburg
Kastanienallee 25, 16567 Mihlenbeck
Tel. 0 33 056/86-0, Fax 0 33 056/86-896
info@bfw-brandenburg.de
www.bfw-berlin-brandenburg.de

W BFW Birkenfeld
Trierer Straf3e 16-20, 55765 Birkenfeld/ Nahe
Tel. 0 67 82/18-0, Fax 0 67 82/18-11 04
sekretariat@el-stift.de, www.bfw-birkenfeld.de

W BFW Dortmund
Hacheneyer Strafle 180, 44265 Dortmund
Tel. 02 31/71 09-0, Fax 02 31/71 09-456
info@bfw-dortmund.de, www.bfw-dortmund.de

W BFW Dresden
HellerhofstraBe 35, 01129 Dresden
Tel. 03 51/85 48-0, Fax 03 51/85 48-500
reha@bfw-dresden.de, www.bfw-dresden.de

W BFW Diren
Karl-Arnold-Str. 132-134, 52349 Diren
Tel. 0 24 21/598-0, Fax 0 24 21/598-190
info@bfw-dueren.de, www.bfw-dueren.de

W BFW Frankfurt/M.
Huizener StraBBe 60, 61118 Bad Vilbel
Tel. 0 61 01/400-0, Fax 0 61 01/400-170
info@bfw-frankfurt.de, www.bfw-frankfurt.de

W BFW Goslar
Schitzenallee 6-9, 38644 Goslar
Tel. 0 53 21/702-0, Fax 0 53 21/702-222
info@bfw-goslar.de, www.bfw-goslar.de

W BFW Hadlle
Bugenhagenstrafie 30, 06110 Halle (Saale)
Tel. 03 45/13 34-0, Fax 03 45/13 34-333
info@bfw-halle.de, www.bfw-halle.de

W BFW Hamburg
August-Krogmann-Str. 52, 22159 Hamburg
Tel. 0 40/6 45 81-0, Fax 0 40/6 45 81-13 50
info@bfw-hamburg.de, www.bfw-hamburg.de

W BFW Hamm
Caldenhofer Weg 225, 59063 Hamm
Tel. 0 23 81/587-0, Fax 0 23 81/587-300
info@bfw-hamm.de, www.bfw-hamm.de

W BFW Heidelberg
Bonhoefferstrafle 17, 69123 Heidelberg
Tel. 0 62 21/88-33 77, Fax 0 62 21/88 33 79
info@bfw-heidelberg.de, www.bfw-heidelberg.de

W BFW Heidelberg-Schlierbach
Schlierbacher Landstr. 200a
69118 Heidelberg-Schlierbach
Tel. 06221/96-77 05, Fax 06221/96-77 08
elisabeth.vogler@med.uni-heidelberg.de
www.bfw-heidelberg-schlierbach.de

W BFW Ksln
Sirther Straf3e 171, 50999 Kdln
Tel. 02 21/35 97-0, Fax 02 21/35 97-280
info@bfw-koeln.de, www.bfw-koeln.de

W BFW Koblenz
Sebastian-Kneipp-Str. 10, 56179 Vallendar
Tel. 02 61/64 06-0, Fax 02 61/64 06-427
info@bfw-koblenz.de, www.bfw-koblenz.de

W BFW Leipzig
Georg-Schumann-Str. 148, 04159 Leipzig
Tel. 03 41/91 75-0, Fax 03 41/91 75-104
info@bfw-leipzig.de, www.bfw-leipzig.de

W BFW Mainz
LortzingstraBe 4, 55127 Mainz
Tel. 0 61 31/784-0, Fax 0 61 31/784-57
info@bfw-mainz.de, www.bfw-mainz.de
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W BFW Miinchen
Moosacher Straf3e 31, 85614 Kirchseeon
Tel. 0 80 91/51-0, Fax 0 80 91/51-10 00
info@bfw-muenchen.de, www.bfw-muenchen.de

W BFW Nirnberg
Schleswiger StraBBe 101, 90427 Nirnberg
Tel. 09 11/938-6, Fax 09 11/938-73 05

info@bfw-nuernberg.de, www.bfw-nuernberg.de

W BFW Oberhausen
Bebelstraf3e 56, 46049 Oberhausen
Tel. 02 08/85 88-0, Fax 02 08/85 88-299
info@bfw-oberhausen.de, www.bfw-oberhausen.de

W BFW Sachsen-Anhalt
Am Schiitz 5, 39418 Staf3furt
Tel. 0 39 25/22-0, Fax 0 39 25/62-11 28
info@bfw-sachsen-anhalt.de
www.bfw-sachsen-anhalt.de

W BFW Schémberg
Bihlhof 6, 75328 Schémberg
Tel. 0 70 84/933-0, Fax 0 70 84/933-833

info@bfw-schoemberg.de, www.bfw-schoemberg.de

W BFW Stralsund
Grof3e Parower Str. 133, 18435 Stralsund
Tel. 0 38 31/23-0, Fax 0 38 31/39-41 07
info@bfw-stralsund.de, www.bfw-stralsund.de

W BFW Thiringen
Am Rathausplatz 2, 07580 Seelingstadt
Tel. 03 66 08/7-0, Fax 03 66 08/22 54
vertrieb@bfw-thueringen.de, www.bfw-thueringen.de

W BFW Weser-Ems
Apfelallee 1, 27777 Bookholzberg
Tel. 0 42 23/72-0, Fax 0 42 23/72-105
info@bfw-weser-ems.de, www.bfw-weser-ems.de

W BFW Wirzburg
Helen-Keller-StraBe 5, 97209 Veitshochheim
Tel. 0931/9001-0, Fax 0931/9001-105

info@bfw-wuerzburg.de, www.bfw-wuerzburg.de

Berufsférderungswerke

AuBenstellen der Berufsfrderungswerke
Berufsforderungswerk mit Spezialeinrichtung
fir blinde/sehbehinderte Menschen
Berufsforderungswerk mit Spezialeinrichtung
fir schwerstbehinderte Menschen

H »>OO

Die Deutschen
Berufsforderungswerke

www.arge-bfw.de





